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Willkommen im SIAT-Verbund. Schon, dass Sie dabei sind.
Legen wir gemeinsam los.

BLEIBEN SIE UP-TO-DATE!

Im Zuge lhrer SIAT-Mitgliedschaft erhalten Sie unseren SIAT-
Newsletter ab sofort automatisch, damit Sie keine Info verpassen.

Schauen Sie sich gerne auf unserer SIAT-Webseite um. Dort finden
Sie viele weitere Informationen zu den anderen SIAT-Mitgliedern,
dem SIAT-Beirat, Studien, Downloads oder auch unseren SIAT
NEWSROOM. Dieser versorgt Sie wochentlich mit interessanten
Themen zum Thema Personalentwicklung und was die Welt sonst
noch so umtreibt.

Auch iiber unsere LinkedIn-Profile informieren wir regelmaBig tber
SIAT. Folgen Sie uns gerne:

Spitzencluster MAI Carbon

Steinbeis Augsburg Business School

KOMMENDE VERANSTALTUNGEN

Sie konnen sich auf zahlreiche Veranstaltungsformate freuen.

SIAT Symposium: Beim etablierten Format stehen drei
Schwerpunkte im Fokus: lernen, austauschen & gemeinsam essen.

SIAT Webseminare: Die SIAT Webseminare finden quartalsweise
immer online von 13-14 Uhr statt und geben Impulse zu aktuellen
und innovativen Themen.

Alle Termine im Uberblick
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Willkommen im SIAT-Verbund. Schon, dass Sie dabei sind.
Legen wir gemeinsam los.

PERSONLICHES ONBOARDING

Fir einen reibungslosen Einstieg im SIAT-Verbund nehmen wir uns

l gerne Zeit fiir Sie. Daflir starten wir mit einem persdnlichen
Auftaktworkshop, um mehr iiber lhre individuellen Bediirfnisse zu
0 V erfahren.
Wir kommen fiir eine Terminabstimmung auf Sie zu.

 S— SIAT COACHINGPROGRAMM ,PE-MANAGEMENT"

O Das eigens entwickelte SIAT Coachingprogramm ,PE-Management"
enthiillt die Geheimnisse erfolgreicher Personalentwicklung. Daflir
sind drei einfache Schritte notig:

1. Teilnahme an der Startveranstaltung
Dieses bringt Ihr Wissen in Sachen Personalentwicklung auf den aktuellen
Stand.

2. Teilnahme an Wahlseminaren
Bauen Sie lhre gewiinschten Kompetenzen individuell aus.

3. Teilnahme an Gruppencoachings
Bringen Sie lhre Falle und Herausforderungen ein und erarbeiten Sie in der
Gruppe Losungsansatze mit einem professionellen Coach.

Die Teilnahme am Programm ist kostenfrei. Weitere Informationen
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Willkommen im SIAT-Verbund. Schon, dass Sie dabei sind.
Legen wir gemeinsam los.

| ) AN DER GESTALTUNG VON SIAT AKTIV TEILNEHMEN!
O

Wir haben groRes Interesse daran unser Angebotsportfolio stetig zu

( O,_. erweitern und zu optimieren.

—v Dafiir laden wir Sie herzlich ein, an unserer kurzen Umfrage zum
—v Thema Personalentwicklung teilzunehmen. Dadurch kénnen Sie
— aktiv an der Gestaltung und kiinftigen Entwicklung von SIAT
teilnehmen.
3 ZEIGEN SIE, DASS SIE IM SIAT-VERBUND AKTIV SIND.
° Sie mochten Ihren Kunden und Partner:innen zeigen, dass Sie im

H - . . ? .
R — Bildungs- und Personal_netzwerk SIAT aktiv sind? D_qnn kommen Sie
sraReD INNovATION AND TRANING — gerne auf uns zu und wir senden lhnen unser ,Certified SIAT
Member" Logo zur freien Verfligung auf lhrer Webseite zu.

Certified SIAT Member Logo anfordern
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NEXT STEPS

hSIAT

SHARED INNOVATION AND TRAINING
DAS BILDUNGS- UND PERSONALNETZWERK

Einmal Teil des SIAT-Netzwerks konnen Sie uneingeschrankt von all unseren Angeboten
profitieren. Was das genau fiir Sie bedeutet, sehen Sie hier.

Wie eine offene Kultur Ihre Personalentwicklung
(PE) bereichern kann? Das zeigen wir lhnen
gerne.

Beim etablierten Netzwerkformat ,SIAT
Symposium" stehen drei Schwerpunkte im
Fokus: lernen, austauschen & gemeinsam essen.

Besonderen Wert legen wir dabei auf einen
vertrauensvollen und offenen Austausch,
wodurch das Netzwerk zusammenwachst. SIAT
gibt lhnen dafiir den Raum.

Alle Mitglieder profitieren dabei im Netzwerk von
innovativen Losungsansatzen fir konkrete
Problemstellungen, auch durch den Input von
exzellenten Referentinnen.

DIGITALE PLATTFORMEN

Schluss mit der Suche nach bedarfsgerechter
und professioneller Weiterbildung!

Mit der SIAT Online-Plattform haben Sie Zugriff
auf unabhangig bewertete Angebote und digitale
WeiterbildungsmalRnahmen.

Dank intelligenter Suchfunktion sparen Sie Zeit
und profitieren von Preisreduzierungen durch
Skaleneffekte.

Weitere Angebote, wie eine Experten- und
Ausschreibungsplattform, Tools zur Personal-
und Organisationsentwicklung oder eine
Jobbdrse machen die digitale Plattform zu
einem echten Allrounder.
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Mit SIAT haben Sie kiinftig nicht nur
Mitarbeitende, sondern richtige Expertinnen der
Personalentwicklung im Team.

Neben der Analyse Ihrer aktuellen PE-Situation
vor Ort, absolviert eine Person lhres
Unternehmens unser PE-Coaching Programm
mit zahlreichen Wahlmodulen im Wert von ca.
7.000€ kostenfrei. Zudem kann diese Person an
regelmaBigen Diskussionsrunden mit den
anderen SIAT-Mitgliedern teilnehmen, um sich
gegenseitig auszutauschen.

Damit werden lhre Mitarbeitenden zur schnellen
und effizienten Umsetzung von PE-MaRnahmen
befahigt.

Sie mochten in Sachen Personalentwicklung
Arbeit abgeben und dabei noch Zeit und Geld
sparen? Kein Problem!

Sie erhalten ein professionelles Onboarding zu
den SIAT-Mehrwerten mit Erstberatung. Zudem
steht Ihnen ein First-Level-Support zu allen
Services und Angeboten auf der SIAT Plattform
zur Verfiigung.

Im personlichen Gesprach vermitteln wir Ihnen
abgestimmt auf Ihre PE-Bedarfe passgenaue
Anbieter und beraten Sie sinnvoll zu PE-Services
und MalRnahmen.
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